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DE DRUMURI
1 PODURI

TIMISOARA

ANUNT
C.N.A.LR. - S.A prin Directia Regionald de Drumuri §i Poduri Timisoara, organizeaza in

data de 21.02.2017 ora 11.00 la sediul Sectici Autostrazi, concurs pentru ocuparea a 3 posturi vacante
cu CIM pe durati nedeterminati dupd cum urmeaza:

1. muncitor necalificat in cadrul District CIC Pianu/Sectia Autostrizi/DRDP Timigoara;
2. muncitor necalificat in cadrul District CIC Ortigoara/Sectia Autostrizi/DRDP Timigoara;
3. muncitor necalificat in cadrul District CIC Ortisoara/Sectia Autostrizi/DRDP Timigoara

Conditii generale de participare la concurs - muncitor necalificat:

a) si cunoascd limba romani si termenii de specialitate;

b) s aibd vérsta de cel pufin 18 ani impliniti, exceptie ficdnd functiile cu gestiune, pentru care
vérsta nu poate fi mai mica de 21 ani impliniti;

¢) s fie apt pentru functia/meseria pe care urmeaza si o ocupe, din punct de vedere al sAnatiii, in
baza avizului emis de ciitre medicul de familie;

d) si aibi studiile, specializarea si vechimea necesare ocupdrii funcfiei/ meseriei;

e) sd fie apt din punct de vedere medical §i psihologic pentru exercitarea functiilor/meseriilor
legate de siguranta circulatiei;

f) domiciliul cadidatului s3 fie cit mai aproape de locul de munci pentru care opteazi.

Conditii specifice de participare la concurs pentru muncitor necalificat:

- studii generale/ medii (G/M);

- disponibilitate la program flexibil;

- disponibilitate la delegéri;

- constituie avantaj detinerea de certificate/atestate in domeniul exploatirii/intretinerii infrastructurii
rutiere, permis de conducere.

Candidatii vor prezenta la inscriere urmitoarele documente:

o cerere de Inscriere la concurs, adresata Directorului Regional al D.R.D.P. Timigoara

e originalul si copia actului de identitate sau orice alt document care si ateste identitatea, potrivit
legii, dupi caz;

e copie permis conducere, dupi caz;

e copiile legalizate ale documentelor care si ateste mivelul studiilor §i calificdrilor definute
(diplome/certificate absolvire, certificate/ atestate calificare profesionald, etc.);

e adeverintd (original §i copie) si/sau carte de muncd (original si copie) sau alte documente
justificative care si ateste experienta profesionald;



cazier judiciar valabil care s ateste cd nu existd antecedente penale care si-1 facd incompatibil
cu functia pentru care candideazi, sau declaratie pe proprie raspundere a candidatului ca nu are
antecedente penale si insusirea obligatiei acestuia de a depune cazierul judiciar valabil;
adeverintd medicali care s ateste starea de sdn3tate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul
de familie al candidatului;

certificat de nastere (copie);

certificat de cisdtorie (copie) - dacd este cazul;

certificat de nagtere copii (copie) - daci este cazul;

curriculum vitae EUROPASS actualizat;

declaratia pe proprie rispundere a candidatului prin care se obligi ca in situatia angajarii
si participarii la cursuri pentru obtinerea unor atestate profesionale, se obligi sd isi
desfisoare activitatea cel putin 3 ani in cadrul D.R.D.P. Timisoara, in caz contrar
obligindu-se si suporte contravaloarea cheltuielilor ficute in acest sens;

declarafia pe proprie raspundere a candidatului ci este de acord si-si desfisoare
activitatea pe santier in situatia in carc aceasti activitate se impune;

Termenul limitd pentru depunerea dosarelor in vederea inscrierii la concurs este data de
17.02.2017 ora 12.00

Dosarele se depun la D.R.D.P. Timigoara-sediul Central str. Coriolan B#ran nr.18 Timigoara

Compartimentul Resurse Umane in intervalul de luni pand vineri 10 -15.30.

Probele de concurs, respectiv: proba practicd si interviul, se vor desfisura in data de

21.02.2017 ora 11.00 la Sectia Autostriizi - Calea Dorobantilor nr. 67 (DN 6 km 551+850)

Timisoara,

Relatii suplimentare se pot obfine la Compartimentul Resurse Umane D.R.D.P. Timigoara - telefon

0256246626.

Compartiment Resurse Umane

¢.j. Radu C?jocaru
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INFORMATII PRIVIND ORGANIZAREA SI DESFASURAREA
CONCURSULUI DIN DATA DE 21.02.2017 PENTRU OCUPAREA
POSTURILOR VACANTE DE: MUNCITORI NECALIFICATI DIN
CADRUL D.R.D.P. TIMISOARA

INFORMATII PRIVIND ETAPELE DESFASURARII CONCURSULUTI:

1. SELECTIA DOSARELOR

2. PROBA PRACTICA - PUNCTATA DE LA 0 — 100 PUNCTE

3. INTERVIUL — FUNCTAT DE LA 0 - 100 PUNCTE
Interviul va aborda atit elemente relevante asupra experienfei profesionale a
candidatului, cét si asupra profilului siu aptitudinal in ceea ce priveste activitatea
specificd, corectitudinea in indeplinirea sarcinilor de serviciu.

CONDITII DE ADMITERE :

® Vor fi declarati admisi in prima etapa — Selecfia dosarelor, in vederea participirii la
etapa urmitoare, candidatii care indeplinesc conditiile de participare anuntate,
precum §i cele prevazute de legislatia aplicabili.

® Vor fi declarati admisi in etapa — Proba practicd, in vederea participirii la Interviu,
candidatii care vor obtine minim 70 de puncte din punctajul maxim de 100 de puncte
la proba practica.

e Vor fi declarati admisi in etapa - Interviu candidatii care vor obfine minim 70 de
puncte la proba practica.
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* PFParticipanfii la etapele de concurs precizate mai sus care au obfinut minim 70 de puncte
la cele doud probe (proba practici §i interviu) si cel mai mare punctaj final (calculat ca
medie aritmeticd dintre punctajul obfinut la Proba practicd §i punctajul obfinut la
Interviu), sunt considerafi “ADMISI” in ordine descrescitoare, in limita posturilor

vacante scoase la concurs.
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e PROGRAMUL DESFASURARII CONCURSULUI SE VA AFISA PE SITE-UL
D.R.D.P. TIMISOARA $I LA SEDIUL D.R.D.P. TIMISOARA

- Dosarele se depun péni la termenul limita, data de 17.02.2017 ora 12.00 , la D.R.D.P.
Timisoara-sediul Central str. Coriolan Béran nr.18 Timisoara Compartimentul Resurse Umane
in intervalul de luni pana vineri 10 -15.30

- Sustinerea probei practice precum si a interviului se va face la la Sectia Autostrizi -
Calea Dorobantilor nr. 67 (DN 6 km 551+850) Timisoara, in data de 21.02.2017 ora
11.00.

NOTA: nivelul studiilor cerute:

e studii medii (M) - studii medii invi{mant liceal (clasele IX-XII/XIII) cu
diploma de absolvire, invi{imant profesional cu durata minima de cel pufin 3 ani
sau diploma de absolvire

¢ studii generale (G) - invi{dmant gimnazial (clasele V-VIII)

Nu se permite angajarea:

a) persoanelor care indeplinesc conditiile de pensionare pentru limiti de varstd sau\si a
celor pensionati conform unor legi speciale, cu exceptiile previzute de CCM al
C.N.ADNR.-SA;

b) persoanelor care au avut CIM desficut pentru abateri disciplinare sau condamndri
penale, pentru care nu a intervenit reabilitarea sau alte cazuri speciale prevazute de lege
si care le fac incompatibile cu activitatea ce urmeazi si o desfisoare;

¢) persoanelor puse sub interdicfie judecitoreascd pentru practicarea profesiei/meseriei
pentru care urmeaza sa fie angajat.

Exceptiile sunt previzute in contractul colectiv de munci aplicabil.

In cazul in care, pentru ocuparea unui loc de muncd, sunt mai muifi candidati cu
rezultate egale, potrivit prevederilor CCM al C.N.A.D.N.R.-S.A., la angajare se va {ine cont de
urmitoarea ordine de preferin{i:

a) salariatul deja angajat in cadrul Companiei care solicitd ocuparea altei functii;

b) orfanii sau viduvele/viduvii fostilor salariafi ai Companiei;

¢} copiii unor fosti salariati ai unittii care gi-au pierdut capacitatea de munca in urma

unor accidente de muncé.

Compartiment Resurse Umane

c.j. Rad%ojocaru
A

/



