
COMPANIA NAŢIONALĂ DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE S.A. 
D.R.D.P. TIMIŞOARA
Serviciul Resurse Umane

CAIET DE SARCINI
“Servicii de formare profesională Curs Urbanismul Şi Autorizarea Construcţiilor Prin Prisma 

Legislaţiei Actuale Şi Proiectul Legii COD A.T. U.C”

1. Introducere
Caietul de sarcini face parte integrantă din Documentaţia de Atribuire pentru încheierea 

contractului şi constituie ansamblul cerinţelor minime şi obligatorii pe baza cărora se va elabora Oferta 
(Propunerea Tehnică şi Propunerea Financiară) pentru realizarea serviciilor care fac obiectul 
Contractului ce rezultă din această procedură.

Prin prezentul Caiet de sarcini privind achiziţia de servicii de formare profesională se are în 
vedere atribuirea contractului având ca obiect organizarea cursului intitulat “Servicii de formare 
profesională Curs Urbanismul Şi Autorizarea Construcţiilor Prin Prisma Legislaţiei Actuale Şi 
Proiectul Legii COD A. T. U, C”.

în cadrul acestei proceduri, C.N.A.I.R. S.A. -  Bucureşti, Nr. reg. Com: J40/552/2004, C.I.F. RO 
16054368, Adresa : Bd. Dinicu Golescu nr. 38, sector 1, Bucureşti - Punct de lucru D.R.D.P. Timişoara, Str. 
Coriolan Băran nr. 18, îndeplineşte rolul de Autoritate Contractantă, respectiv Autoritatea Contractantă 
în cadrul Contractului.

2. Contextul realizării acestei achiziţii de servicii de formare profesională
Asigurarea desfăşurării activităţii de formare şi perfecţionare profesională continuă a 

personalului D.R.D.P. Timişoara.
Achiziţie în conformitate cu: Planul Anual de Pregătire Profesională aprobat de către Directorul 

Regional pe anul 2023, prevederile art. 195 din Codul Muncii, coroborat cu art. 118 din Contractul 
Colectiv de Muncă aplicabil, la nivel de companie.

2.1 Informaţii despre Autoritatea contractantă
Autoritatea Contractantă: Compania Naţională de Administrare a Infrastructurii Rutiere S.A. 

Adresa: B-dul Dinicu Golescu, Nr. 38, Sector 1, Bucureşti, cod 010873, număr de ordine în Registrul 
Comerţului J/40/552/2004, CUI ROI6054368 - Punct de lucru D.R.D.P. Timişoara, Str. Coriolan 
Băran nr. 18, cod 300238.

Prin Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 84/2003 privind înfiinţarea Companiei Naţionale 
de Autostrăzi şi Drumuri Naţionale din România - S.A. (CNADNR S.A.), prin reorganizarea Regiei 
Autonome Administraţia Naţională a Drumurilor din România, aprobată cu modificări şi completări 
prin Legea nr. 47/17.03.2004, cu modificările şi completările ulterioare a fost aprobat Statutul 
C.N.A.D.N.R. S.A.

Prin Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 55/2016 privind reorganizarea Companiei 
Naţionale de Autostrăzi şi Drumuri Naţionale din România - S.A. şi înfiinţarea Companiei Naţionale 
de Investiţii Rutiere - S.A., precum şi modificarea şi completarea unor acte normative prin care 
Compania Naţională de Autostrăzi si Drumuri Naţionale din Rom ania- S.A. (C.N.A.D.N.R. - S.A.) si-
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a schimbat denumirea in Compania Naţionala de Administrare a Infrastructurii Rutiere -  S.A. 
(C.N.A.I.R. - S.A.).

C.N.A.I.R. - S.A. desfăşoară activităţi de interes public naţional.

2.2 Informaţii despre contextul care a determinat achiziţionarea serviciilor de formare 
profesională

Obiectivul organizării cursului îl constituie:
• Asigurarea desfăşurării activităţii de formare profesională continuă a personalului D.R.D.P. 

Timişoara cu responsabilităţi în procesele de achiziţie în conformitate cu Planul anual de 
pregătire profesională aprobat de către Directorul Regional pe anul 2023, cu prevederile art. 
195 din Codul Muncii, coroborat cu art. 118, 120 din Contractul Colectiv de Muncă aplicabil, 
la nivel de companie;

2.3 Informaţii despre beneficiile anticipate de către Autoritatea Contractantă
Instruirea personalului implicat în activitatea de urbanism şi autorizarea construcţiilor din cadrul 

D.R.D.P. Timişoara în vederea exercitării atribuţiilor ce le revin având în vederea obţinerii 
certificatelor de urbanism şi autorizarea construcţiilor.

2.4 Cadrul general al sectorului în care Autoritatea Contractantă îşi desfăşoară activitatea 
C.N.A.I.R.-S.A. este o companie de interes strategic naţional ce funcţionează sub autoritatea

Ministerului Transporturilor Infrastructurii şi Comunicaţiilor, pe baza de gestiune economică şi 
autonomie financiară. C.N.A.I.R. S.A. are ca responsabilităţi administrarea, exploatarea, întreţinerea, 
modernizarea şi dezvoltarea reţelei de drumuri naţionale şi autostrăzi de pe teritoriul României.

3. Descrierea serviciilor solicitate

Obiectul şi denumirea achiziţiei sunt "Servicii de formare profesională - Curs Urbanismul Şi 
Autorizarea Construcţiilor Prin Prisma Legislaţiei Actuale Şi Proiectul Legii COD A.T.U.C ", Cod 
CPV 80530000 - 8 -  Servicii de formare profesională.

Cursul se adresează salariaţilor din cadrul D.R.D.P.Timişoara cu atribuţii de urbanism şi 
autorizarea construcţiilor.

Cursul se va desfăşura pe o perioadă de 5 zile, programul de curs zilnic fiind de 6 ore/zi.

In cadrul serviciilor de formare profesională, Prestatorul va asigura:
• serviciile de instruire în domeniul urbanism şi autorizarea construcţiilor ;
• organizarea instruirii;
• acordarea certificatelor de absolvire/participare.

3.1 Obiectivul general la care contribuie furnizarea serviciilor prestate 
Obiectivul organizării cursului îl constituie:

• Asigurarea desfăşurării activităţii de formare şi perfecţionare profesională continuă a 
personalului D.R.D.P. Timişoara;

• Asigurarea de personal instruit şi responsabil în probleme de urbanism şi autorizarea 
construcţiilor.

3.2 Beneficii anticipate a f i  obţinute
• îndeplinirea corectă a atribuţiilor din fişa postului;
• Dezvoltarea competenţelor specifice funcţiilor în domeniul urbanism şi autorizarea 

construcţiilor,
3.3 Cantitatea solicitată

Prestare de servicii de instruire pentru un număr de 9 salariaţi din cadrul D.R.D.P. Timişoara.

3.4. Locaţia şi perioada desfăşurării cursului:
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Cursul se va desfăşură cu prezenţă fizică a cursanţilor la sediul stabilit de organizator. Durata 
cursului va fi de 5 zile, programul de curs zilnic fiind de 6 ore/zi.

4. Cerinţe privind serviciile de instruire profesională

La finalul cursului participanţii vor avea posibilitatea să deprindă abilităţi şi /sau să dezvolte 
cunoştinţele referitoare l a :

- Implementarea noilor modificări privind legislaţia în domeniul urbanismului şi autorizarea 
construcţiilor;

Competenţe dobândite de participanţi:
- Dobândirea de noi cunoştinţe, abilităţi şi competenţe în domeniu urbanism şi autorizarea 

construcţiilor;
- îmbunătăţirea performanţelor;

5. Cerinţe pentru furnizorul de servicii de formare profesională
5.1, Cerinţe privind formatorul/lectorul implicai în derularea contractului.
Prestatorul va asigura un formator/lector, expert/specialist de marcă în domeniu privind 

organizarea programului de perfecţionare Urbanismul Şi Autorizarea Construcţiilor Prin Prisma 
Legislaţiei Actuale Şi Proiectul Legii COD A. T. U. C şi va elibera certificate de absolvire/participare.

Cerinţe minime obligatorii pentru PRESTATOR.
- să aibă experienţă în domeniul formării profesionale de minim 4 ani;

- să nu se afle în conflict de interese cu C.N.A.I.R. S.A- D.R.D.P.Timişoara;
- administratorii/ reprezentanţii legali ai furnizorului de servicii de formare profesionale să nu 

se afle în conflict de interese cu C.N.A.I.R. S.A- D.R.D.P.Timişoara ;
- prestatorul va asigura un formator/lector care să corespundă cerinţelor;

Pentru lectorul/formatorul propus, se vor prezenta următoarele documente:

• Experienţa profesională în domeniu poate fi demonstrată prin Curriculum vitae alături de 
declaraţia pe propria răspundere că îndeplineşte condiţia de experienţă minimă/ contract de 
muncă/ contract de voluntariat/ contract de servicii/ consultanţă/ asistenţă în fotocopii 
conforme cu originalul/ adeverinţe în original sau orice alte documente similare. Curriculum 
vitae actual va fi semnat şi datat iar pe ultima pagină se va menţiona “Declar pe propria 
răspundere, sub sancţiunea Codului Penal, că informaţiile prezentate sunt corecte şi corespund 
realităţii”;

• Declaraţie pe propria răspundere din care să reiasă că nu se află în conflict de interese cu 
C.N.A.I.R. S.A- D.R.D.P.Timişoara;

• Declaraţie de disponibilitate.

5.2. Testarea cunoştinţelor şi acordarea certificatelor
După finalizarea cursurilor Prestatorul va elibera certificate de absolvire/participare salariaţilor 
DRDP Timişoara care au luat parte la acest curs.
Prestatorul este responsabil pentru transmiterea certificatelor către D.R.D.P.Timişoara.
Predarea certificatelor către participanţi se va realiza de către D.R.D.P.Timişoara.
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6. Cerinţe privind organizarea formării profesionale

6.1. Organizarea serviciilor
Prestatorul va asigura prezenţa unui organizator de curs pe toată durata derulării serviciilor, 

care va răspunde de buna desfăşurare a instruirii (orice aspect referitor la organizarea şi desfăşurarea 
acesteia) şi de legătura cu D.R.D.P.Timişoara.

6.2. Spaţiul de instruire şi logistică
Cursul se va desfăşura cu prezenţă fizică a cursanţilor la un sediu stabilit de organizator.

6.3. Mapa participantului
Prestatorul cursului va pune la dispoziţia cursanţilor materialele de curs. Informaţiile din 

suportul de curs trebuie să fie accesibile (se utilizează un limbaj accesibil, se oferă exemple, există 
elemente de marcare a conţinutului de reţinut) şi adaptate pentru grupul ţintă.

Prestatorul este responsabil de respectarea drepturilor de proprietate intelectuală pentru 
suportul de curs şi materialele utilizate în cadrul instruirii.

7. Recepţia serviciilor
Recepţia serviciilor se va face pe baza unui raport al prestatorului, ce va conţine:

a) descrierea activităţilor realizate de prestator;
b) documente suport:

- certificatele eliberate de prestator în urma instruirii;

Raportul de activitate (format hârtie), inclusiv documentele justificative menţionate mai sus vor 
fi predate D.R.D.P. Timişoara. Str. Coriolan Băran nr. 18, în două exemplare în original, în maxim 7 
zile de la finalizarea cursului, excepţie făcând certificatele obţinute la finalizarea cursului(acestea se 
vor preda în termen de 30 zile).

8. Condiţii de plată
Plata serviciilor se realizează prin virament bancar, pe baza facturii emise de Contractant, în 

termen de 45 zile de la data înregistrării acesteia la Autoritatea Contractantă.
Factura va avea menţionat obligatoriu: număr de înregistrare, data emiterii, numărul 

contractului, data scadentă, perioada în care au fost prestate serviciile, etc.
Factura va fi emisă în funcţie de numărul de participanţi la curs.

Menţionăm că factura fiscală emisă trebuie să cuprindă datele de identificare ale achizitorului : 
C.N.A.I.R. S.A. -  Bucureşti, Nr. reg. Corn: J40/552/2004, C.I.F. RO 16054368, Adresa : Bd. Dinicu Golescu nr. 
38, sector 1, Bucureşti, - Punct de lucru D.R.D.P. Timişoara, Str. Coriolan Băran nr. 18, IBAN : 
R045RNCB0249008094080001, B.C.R. Timişoara .

9. Atribuţiile şi responsabilităţile părţilor
9.1. Prestatorul este responsabil pentru:

a) prestarea serviciilor în conformitate cu cerinţele Caietului de Sarcini;
b) colaborarea cu personalul Autorităţii Contractante alocat pentru serviciile desfăşurate conform 

Contractului;
c) asigurarea planificării resurselor în raport cu cerinţele Autorităţii Contractante specificate în 

prezentul caiet de sarcini;
d) îndeplinirea obligaţiilor sale, cu respectarea celor mai bune practici din domeniu, a prevederilor 

legale şi contractuale relevante, astfel încât să se asigure îndeplinirea obiectivelor stabilite, 
inclusiv prin furnizarea -  prin intermediul Planului de management al calităţii -  a asigurării că 
activităţile şi rezultatele sunt realizate la parametrii calitativi solicitaţi.

9.2. Autoritatea Contractantă este responsabilă pentru:
- punerea la dispoziţia Prestatorului a tuturor documentelor salariaţilor necesare în vederea 
eliberării certificatului de absolvire/participare curs;
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Cadrul legal care guvernează relaţia dintre Autoritatea Contractantă şi Prestator 
(inclusiv în domeniile mediului, social şi al relaţiilor de muncă)

Prestatorul are obligaţia de a respecta în executarea Contractului, obligaţiile aplicabile în 
domeniul mediului, social şi al muncii instituite prin dreptul Uniunii, prin dreptul naţional, prin 
acorduri colective sau prin dispoziţiile internaţionale de drept în domeniul mediului, social şi al 
muncii.

Şef Serviciu Resurse Umane

întocmit,


