COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE -S.A.
D.R.D.P. TIMISOARA
Nr.50/1263/17.04.2025

RAPORT DE VALIDARE .
a rezultatelor finale la selectia interna Etapa II, organizata in data de 15.04.2025, in vederea ocuparii postului
vacant de economist la Serviciul Administrativ /DRDP Timisoara/ C.N.A.LR. S.A., cu contract individual de
munca pe durata nedeterminata

In conformitate cu prevederile procedurii de selectie interna a posturilor de executie de la nivelul structurilor
de specialitate, ca urmare a eliminarii controalelor la nivelul Agentiilor de Control si , Incasare, dupa finalizarea
selectiei, se va intocmi un raport de validare a rezultatelor care va fi inaintat spre aprobare Directorului
Regional .

Mentionam faptul ca la finalizarea termenului de contestatii, respectiv data de 16.04.2025 ora 12.30 a fost
depusa o singura contestatie.

Comisia de solutionarea a contestatiilor in urma analizarii contestatiei depuse, respectiv a lucrarii scrise si
a baremului de corectare aferent variantei extrase (V1) la selectia interna Etapa II organizata in data de
15.04.2025, in vederea ocuparii postului vacant de economist in cadrul Serviciului Administrative/DRDP
Timisoara/CNAIR SA, cu contract individual de munca pe durata nedeterminata, a constatat urmatoarele:
- nu au existat motive de incopatibilitate intre formularea intrebarilor si legislatia in vigoare;
- la intrebarea cu numarul 9, la care face referire contestatorul, s-a constatat ca a fost punctat cu maxim de
puncte pentru raspunsul dat, desi a existat o eroare de redactare la formularea variantelor de raspuns;
- dupa realizarea tuturor intrebarilor, comisia nu a constatat o alta greseala in ceea ce privete intrebarile
formulate, cat si a variantelor de raspuns.

Urmare celor de mai sus, comisia de solutionare a contestatiilor respinge contestatia domnului Iuga
Alexandru Bogdan si se declara respins la proba organizata in vederea ocuparii postului vacant de economist in
cadrul Serviciului Administrativ/ DRDP Timisoara.

Tinand cont de rezultatele obtinute de candidati la proba scrisa la selectia interna Etapa II, organizata in
data de 15.04.2025 in vederea ocuparii postului de economist in cadrul Serviciului Administrativ/DRDP
Timisoara/ C.N.A.LR. S.A , cu contract individual de munca pe durata nedeterminata, respectiv la contestatia
depusa la aceasta proba, este supus spre validare rezultatul final, dupd cum urmeaza:

DR PUNCTAJ | ADMIS/RESPINS/ABSENT/
NUME SI PRENUME OBTINUT | NU A OPTAT

1 CHITURLEA CLAUDIA 85 ADMIS
NICOLETA

2 TUGA ALEXANDRU 70 RESEING

BOGDAN

3 VILIGA ROBERT 65 RESPINS

EMANUEL




Punctajul stabilit pentru promovarea probei scrise a fost de minim 70 puncte din totalul de 100 puncte
posibile.

Rezultatul final consta in rezultatul probei scrise.

Conditia pentru a fi declarat ADMIS este de a promova etapa probei scrise cu punctajul minim stabilit de
comisie: 70 puncte, in limita posturilor scoase la concurs si a punctajului obtinut in ordine descrescatoare.

Avand in vedere cele de mai sus, propunem incheierea unui act aditional la contractual individual de
munca pentru candidatul declarant ADMIS pe postul vacant de economist din cadrul Serviciului
Administrativ/DRDP Timisoara-C.N.A.LR. S.A.

Presedinte comisie:

Intocmit,
secretar comisie:



