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ANUNT

C.N.ALR. S.A prin Directia Regionald de Drumuri si Poduri Timisoara, organizeazi in data de
09.12.2024 ora 10.00 la sediul SDN Arad/DRDP Timisoara- str. Ardealului, nr. 39A, Arad, concurs pentru
ocuparea postului vacant de: asfaltator- post de executie cu CIM pe durati nedeterminati, dupi cum
urmeaza:

1. Asfaltator in cadrul Districtului Buténi/ SDN Arad

e v

1.Conditii generale de participare la concurs:

-Sa aiba studiile, specializarea si vechimea necesara ocuparii functiei

-Sa cunoasca limba romana si termenii de specialitate

-Sa fie apt pentru functia pe care urmeaza sa o ocupe, din punct de vedere medical si psihologic, in baza
avizului emis de catre medicul de familie
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2.Conditii specifice de participare la concurs:

- Absolventi studii generale/medii

- Certificat calificare profesionala in meseria de asfaltator

- Disponibilitate la program prelungit, atunci cand este cazul
- Disponibilitate la delegari

- Constituie avantaj permis de conducere cat.B.

3. Calendarul concursului este urmatorul:
- Depunerea dosarelor- 21.11.2024-04.12.2024
- Selectia dosarelor-05.12.2024
- Solutionare contestatii selectie dosare:06.12.2024
: Proba interviu-09.12.2024 ora 10.00

Concursul va avea doua etape: selectia dosarelor si proba interviu.

Dupa afisarea rezultatului selectiei dosarelor, candidatii admisi vor participa la etapa probei interviu.
Participantii la etapele de concurs precizate mai sus care au obfinut punctajul minim stabilit de comisia de
concurs la proba scrisa , sunt considerati “ADMISI”, in ordine descrescdtoare.
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Nu se permite angajarea:

a) persoanelor care indeplinesc conditiile de pensionare pentru limitd de vérstd sau\si a celor pensionati
conform unor legi speciale, cu exceptiile previzute de CCM al CN.A.LLR.-S.A ;

b) persoanelor care au avut CIM desficut pentru abateri disciplinare sau condamniri penale, pentru care nu
a intervenit reabilitarea sau alte cazuri speciale prevazute de lege si care le fac incompatibile cu
activitatea ce urmeaza si o desfisoare;

¢) persoanelor puse sub interdictie judecitoreasca pentru practicarea profesiei/meseriei pentru care urmeazi
sa fie angajat.

Exceptiile sunt prevazute in contractul colectiv de munca aplicabil.

in cazul in care, pentru ocuparea unui loc de muncd, sunt mai mul{i candidati cu rezultate egale, potrivit
prevederilor CCM al C.N.A.LR.-S.A., la angajare se va tine cont de urmatoarea ordine de preferinta:

a) salariatul deja angajat in cadrul Companiei care solicitd ocuparea altei functii;

b) orfanii sau vaduvele/vaduvii fostilor salariati ai Companiei;

c) copiii unor fosti salariafi ai unitatii care si-au pierdut capacitatea de munca in urma unor accidente de
munca.

Documente necesare inscrierii la concurs:

e cerere de Inscriere la concurs, adresatd Sefului de Sectie;

* copia actului de identitate sau orice alt document care si ateste identitatea, potrivit legii, dupa caz;

* documentele care atesta nivelul studiilor (diploma/adeverinta valabila) in copie certificata pentru
conformitate cu originalul de catre titular, cu semnatura olografa;

* suplimentele/anexele la actul de studii (dupa caz) in copie certificata pentru conformitate cu originalul de
catre titular, cu semnatura olografa;

e copii ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari (daca s-au solicitat prin anunt) in copie
certificata pentru conformitate cu originalul de catre titular, cu semnatura olografa;

e copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice precizate in anunt (dupa caz) in copie
certificata pentru conformitate cu originalul de catre titular, cu semnatura olografa;

e copia carnetului de munca, sau, dupa caz, copia adeverintei care sa ateste vechimea in munca, in meseria
si/sau in specialitatea studiilor (conform cerintei din anunt)-in copie certificata cu originalul de catre
titular, cu semnatura olografa;

o cazierul judiciar valabil in original/copie conform cu originalul, care sa demonstreze ca nu are
antecedente penale care sa-1 faca incompatibil cu functia pe care candideaza.Incompatibilitatea cu
functia a eventualelor fapte penale inscrise in cazier este analizata de comisia de concurs cu ocazia
selectiei dosarelor.Respingerea dosarului pentru nerespectarea acestei conditii este motivata in scris in
cadrul procesului verbal de selectie a dosarelor;

e adeverinta medicala in original/copie conform cu originalul, care sa ateste starea de sanatate
corespunzatoare exercitatii atributiilor postului pentru care aplica, eliberata de catre medicul de familie al
candidatului/alt medic cu competenta in domeniu.Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in
clar, numele candidatului, parafa vizibila a medicului (inclusiv codul parafei) si calitatea acestuia, in
formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii, eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

e curriculum vitae, semnat olograf pe fiecare pagina de catre titularul concurent;

e alte documente (necesare pentru buna desfasurare a concursului si selectia de personal), prevazute in
anuntul de concurs aferent postului respectiv;

e declaratie pe propria raspundere a candidatului ca este de acord cu prelucrarea datelor cu caracter
personal in scopul organizarii concursului, conform procedurilor interne si evidentelor ulterioare;

e declaratie pe propria raspundere a candidatului cu privire la documentele certificate conform cu
originalul;

e declaratie pe propria raspundere ca nu are calitatea de pensionar in sistemul public de pensii sau conform
altor legi speciale;

e declaratie pe propria raspundere ca nu a avut contractul individual de munca desfacut disciplinar;

e declaratie pe propria raspundere referitoare la eventualul conflict de interese dintre candidat si
CNAIR.S.A.



Incheierea CIM (Contractului Individual de Munca) dupa declararea candidatului admis este conditionata
de art.14.din CCM nr.179/31.05.2024 " O persoana poate fi angajata in munca numai in baza unui certificat
medical (eliberat de Medicina Muncii a angajatorului), adus inaintea incheierii CIM, care constata faptul ca
cel in cauza este APT pentru prestarea acelei munci.Nerespectarea acestei prevederi atrage nulitatea CIM-
ului”.

Termenul limita pentru depunerea dosarelor in vederea Inscrierii la concurs este data de 04.12.2024 ora 15.00.
Dosarele se depun la sediul - la sediul SDN Arad/DRDP Timisoara- str. Ardealului, nr. 39A, Arad in
intervalul 21.11.2024-04.12.2024 , orele 08.00 -15.00.

Relatii suplimentare se pot obtine la Compartiment Resurse Umane si Administrativ/SDN Arad/DRDP
Timisoara - telefon 0257276141.
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COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE -S.A.
D.R.D.P. 1.7/ CESTRIN
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postul......
Subsemnatul(a) ..o ~ewy €U domiciliul in localitatea ... cesennnnisy  Strada
AT T T U ;| SN AP wiirennn, judetul R TTITSAN 11|73} S —— , posesor al
C.L/B.Lseria .., pr....... , eliberat de rrevnsssassseaesensy 12 data de, va rog si-mi aprobati

inscrierea la  concursul organizat pentru ocuparea postului de............. SR din  cadrul

B T P PR, Trarset ey rans

Mentionez ¢ sunt absolvent 3 2 S S

cu specializarea in domenjul
specialitate de ............... ani.

M L LTS TP . Pavesvane

e s, @VEND 0 vechime in

La prezenta anexez documentele necesare pentru inscriere:
a) copia actului de identitate say orice alt document care atests identitatea, potrivit legii;
b} documentele care atests nivelul studiilor (diplom#/adeverinta valabil#) in copie conformata cu originalul;
¢) suplimentele/anexele la actul de studii (dupa caz) in copie conformats cu originalul;
d) copii ale altor acte care atestd efectuarea unor specializiri, copie conformati cu originalul;

e) copiile documentelor care atests indeplinirea conditiilor specifice precizate n anunt - copie conformati
cu originalul;

f) copiacamnetului de munci, sau, dupi caz, copia adeverintei care sa ateste vechimea in munci, in meserje
si/sau In specialitatea studiilor - copie conformati cu ori ginalul;
g) cazierul judiciar valabil in original (sau copie conform cu originalul) ;

h} adeverinta medicald in original / copie conform cu originalul care s3 ateste Starea de sinitate

corespunzatoare eliberatd de citre medicul de familie al candidatului/alt medic cu competenti in
domeniu; i

i) curriculum vitae; !

J)  declaratie pe propria réspundere a candidatului ci este deacord cu prelucrarea datelor cu caracter personal
in scopul organizirii concursului, conform procedurilor interne §i evidentelor ulterioare;

k} declaratie pe propria rispundere a candidatului cu privire la documentele certificate conform cu
originalul; 4

[} declaratie pe propria réspundere ¢ nu are calitatea de pensionar in sistemul public de pensii sau conform
altor legi speciale; ‘

m) declaratie pe propria raspundere ¢& nu a avut contractual individual de munca desficut }di'scip]inar;

n) declaratie pe propria rispundere referitoare la eventualul conflict de interese dii]':tre' candidat i
CN.ALR-S.A. f

V& multumesc!

Data ; Semﬁétura,



Anexanr.4
F-PO-RU.08.04
EdL Rev2

COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE -S.A.
D.R.D.P. 1-7 / CESTRIN

DECLARATIE
pe propria raspundere
Subsemnatul/Subsemnata, ...u..m....uwureosnreoo o, rerry  GOMHCIHALE) T v , Str.
TIRTSRTDRR NI .| S s bl o, sC. - » . judetulfse;torul S—
legitimat(®) cu ... .. I PTROUNIE -1 o - ST 1L RV 3. | veeery MC2drat(@) la
: s PE FUNCHA d€ woviveinn e » declar pe propria raspundere ca documentele

depuse la dosar imi apartin si c& prin acestea sunt confirmate/certificate activitatile desfasurate.

Intoemita intr-un exemplar, pe propria rispundere, cunoscind c& declaratiile inexacte sunt pedepsite
conform legii. ' :

Data: SEMBEUIE. v v vervenereeey s



A‘nexa nr.3
F-PO-RU.08.03
Ed L Rev2

COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURI RUTIERE -S.A.
D.R:D.P. 1-7/ CESTRIN

Declaratie de consimfAmant
privind acordul pentru prelucrarea datelor eu caracter personal

Subsemnatul (a)

.................................................. L TP N7, |
numeric personal ... I et st s ngenes, DESCHE {E) Ja data
PREamE AR Ry e g samre s snsssstasissaan. ] localita{ea...............,........................:..........‘......,
domiciliat (B)in w......cevvrvrrirerern e e e T S I—— S » posesor al
Clseria.......nr......... R— ,el.iberatéde......................,......................,.‘,Iadatade.......‘...-......,
declar ci: -

Am fost informat (3) cu privire la prevederile Regulamentului 679/26 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor

date si de abrogare a Directivei 95/46/CE {Regulamentul genera) privind protectia datelor) adoptat de
Parlamentul European st Consiliul Uniunii Europene, ‘

Am fost informat (3) ¢ beneficiez de dreptul de acces, de interventie asupra datelor mele §idreptul de
a nu fi supus unei decizii individuale,

Am fost informat (8) cd prelucrarea. datelor mele €u caracter personal este necesard in vederea

obligatiilor legale ce i revin operatorului, respectiv'C.N.A.LR. - S.A. precum i in scopul intereselor $i
drepturilor ce imi revin. -

Am fost informat (%) ca datele mele cu caracter personal sunt communicate autorititilor publice precum
si altor institutii abilitate (Ex.: ANAF, ANFP, ITM, AN.1, la solicitarea instantelor Judecatoresti sau organelor
de cercetare penald, etc.). -

Am fost informat (ﬁ)'cﬁ in scopul prelucririi exacte a datelor mele cu caracter personal, am obligatia de

a aduce la cunogtinta operatorului, respectiv C.N.A.LR. - S.A. orice modificare survenita asupra datelor mele
personale,

Am fost informat (#) c4 am dreptul s& imi retrag consim{imantul in orice moment printr-o cerere scrisi,
intemeiats, datat3 $i semnati depuss la sedju] CN.AIR.-S.A,, exceptind cazul in care prelucrarea datelor
mele cu caracter personal este necesard in legatura cu raportul de muncd/serviciu.

in consecingd, imi dau consimfamantul pentru prelucrarea, transmiterea §i stocarea datelor cu caracter
personal in cadrul C.N.ALR. - S.A.

................................ Semndtura

................................



"Anexa nr.5
F-POQ-RU.08.05
‘ _ . EdL Rev2
COMPANIA NATIONALA DE A})NHNISTR_ARE-A MRAST‘RUCTURH RUTIERE -8.A.
D.R.D.P. 1-7/ CESTRIN : s
| S—

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE ' _.
PRIVIND.CALITATEA DE PERSONAL/EXPERT CHEIE IN CONTRACTE AFLATE iN
‘ DERULARE LA NIVELUL.C.N:AIR-SA,

SUBSEMDENUNE 1vvvsumsrisensscserssesennrrsscmensy CNP oot werey CEHELCBN rarecrreens, Fiul/flica fui
........................... 1 8 vovvrrrrsesninraninns, RASCUYE la data de .u..muwereuserccernenny Tt localitatea PI—— | .
.............. venereenrens, GOMICiliat/d in cevsemssasassansmssssageessiny’ S vessornions weevtes T sy Bl wreerey G, vonneeney, SeCEOT
weny JlegitIMats cu CI seria ... UTe wvrvsensnnnry CUNOSCANd, prevederile-art. 326 din Codul penal <u privire la

falsul In declaratii, declar pe proprie raspundere ci;

1. sunt disponibil (din punct de vedere al calitétii de personal cheie/expert chiie incontracte:aflate in derulare
2 nivelul CN.ALR. SA) si particip la efapele  desfisuririi concursului, respectiv i ocup postul de
..................................... T eadrul st sssesias s = CN.ALR.S:A. (in sitiatia tn-care simt
declarat candidat castiggtor al concursului) : a "
2. la data completarii prezentei, gu sunt angrenat/ implicat/ mobilizat, nuam cunostint «de nominalizarea mea
ca expert cheie in contract/e aflate in derulare cn CN.ALR.S.A,, sica disponibilitatea subsemmnatului poate fi
asigurati in mod corespunzitor in. vederea realizdrii. activitafilor/responsabilitatilor conferite postului de
5 seseeensens U CEATUL e - CNLALLR, SAAL '

3. la data completirii prezentei, sunt an grenat/ implicat/ moﬁilfiﬁt'jiinr-;Umé&tomiﬁunﬂé’to&sdle.GOntract[e afiat/e
in derulare cu CN.ALR. S.A: -

Denumire Contract/ numar/ | Pozitia detinuata in cadrul 'Resp'qu'sabiiité‘ti ‘
data ~-contractului '
Contractul 1 :
[...]
Contractul n

* In cazul in care persoana nu este angrenatd/ implicatd/ mobilizatn contract/e aflat/e in derulare cu CN.ALR.
S.A., va completa: "Nu este cazul™ ‘ ‘ : ‘ '

Totodatz, declar i am luatla cunogtin{a de prevederile art. 326 , Falsul.in Declaratii” din Codul Penal referitor
la "Declararea necorespunzétoare a adeviryl ul, ficutd unei persoane dintre cele. previzule in art, 175 sauunei
unitdti In care aceasta iyi desfiisoard activitatea in vederea producerii umei consecinte juridice, pentrusine sau
pentry altul, atunci cénd, porrivit legii ori imprejurdrilor, declaratia facuté serveste la prodiicerea acelei
consecinfe, se pedepseste cu inchisoare de la 3 huni la 2 anisaucu amenda”

Data completarii ..,.................. R ST T O

(Semniiturd candidat)



¥

b

DECLARATIA CANDIDATULUT LA DEPUNEREA DOSARULUI DR CONCURS

Subsemnatl/a

b A LS ol T PR, A,

ST wey Gomiciliag/y

i focolitgten ........... e, Judel ...... e e StdE
T e bBlog., o O ..., apartament ., seeny POSEsor al Gl
seria Ne— num3tul S ....... swwesenen ¥ T alibepat de

e ey Ia duta de
Prezenty, ¢ in perioada {m.ram anterior nu am avyt

Pentru abateri diseiplinare say condsmneri ponole,

..... .. declar, pein
Cpn:ractui mdmdunl de munca desfacut

i
i

Data, ; . Sommiiturs,

 — e
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DECLARATIE =

Subsemnntifa vuuvivenens,

B isbtasenianinsye foonmy HOTIGHIANE
i localilawen

et e JidRRL L

BTN TSR ey el

e ey SUTBAR

S, BIGE....., e O Ll apartament weriennsy posesor al Cl

serig numirul Vet cliberag do

Teerereny

T e 18 G8E Jounn ., .. declar pe
proprlu raspumdere <& nu am calltaten de pensionar I sistenyueli public de pensil | suu
vonform attor legl speclale, ;

i
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Dota, : Semniltury,



