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NGAJATOR - Compania Nationald de Administrare a Infrastructurii Rutiere - $.A.(Compania),

denumiti in continuare angajator, prin dna. ing. lonitd Mariana in calitate de Director General al
CN.A.LR. S.A.

SALARIATI, reprezentati de organizatia sindicald legal constituita si reprezentativd la nivelul
Companiei, respectiv Sindicaiul Drumarilor ,,Elie Radu”, prin reprezentantii desemnati,

in urma discutiilor purtate in data de 01 aprilie 2020 in cadrul videoconferinfei organizata la sediul
C.N.A.LR.-5.A, Central, périle, de comun acord, in baza prevederilor art. 149, art. 150 alin. (1) din
oy Legea nr. 62/2011 a dialogului social, cu modificarile si completrile ulterioare, au convenit:
(,) ?t Inspectia Muncil

Art. 1. Prevederile Contractului Colectiv de Muncd la nivel fispltdeh Bt Sednon aﬁ%@ﬁ%ﬂ?@a‘%aﬁﬁagti

modificl §i vor avea urmatorul cuprins: ; .
: : C,T./AC] ADITIONAL
L. Art.13 se modifica §i va avea urmdtorul cuprins: -

g 93 9. :
Alin.(4) Ocuparea posturilor de conduicere pe perioadd de!gWﬁ;ram--n-~--=v-'-éu---/ DJ(ZO‘ZQ-

,in cazul posturilor de conducere vacante/ sau temporar vacante, conform legii, angajatorul poate delega
atributiile respectivului post unui salariat desemnat, pe durata determinati de 4 luni, cu posibilitatea
prelungirii cu maxim 2 luni. Salariul se va stabili corespunzator postului de conducere.

Dupd ocuparea postului in conditiile legii sau la data revenirii in aclivitate a titularului postului, prin

acordul partilor sau la inifiativa uneia dintre parti, salariatul nominalizat s ocupe temporar postul de
conducere revine pe postul $i la drepturile salariale anterior deginute.”

Alin.(3) Preluarea atributiilor unui post - se elimina.

Alin.(6) devine Alin.(5) si va avea urmdtorul cuprins ,,in toate cazurile previzute la alin.(4) ale prezentului
artical, nominalizarea cu caracter temporar pentru exercitarea atributiilor unui alt post se va realiza cu
respectarea conditiilor de studii si vechime stabilite in precizirile la anexa 2 din CCM™

Alin (7) devine Alin.(6).

2. Anexa2 - Grila de Salarizare se modifici si va avea urmatorul cuprins:

STRUCTURA DE PERSONAL CONDITII | LIMITE SALARIZARE IC
MESERIA, FUNCTIA DE MIN AXIM Y%
STUDI o "
DIRECTOR REGIONAL |
25 | DIRECTOR EXECUTIV CESTRIN S 5559 10919 45
DIRECTOR ( C.N.A.LR.- S.A. Central) |




3. La anexa 2- Grila de Salarizare se introduce pozitia 13:

STRUCTURA DE PERSONAL CONDITII | LIMITE SALARIZARE ic
N[ESERIA; FUN CTL‘\ DE MIN 'M M AXIM %
STUDII !
13’ CONSILIER DIRECTOR GENERAL S 5559 10919

4. Lasubsolul Anexei 2 se reformuleaza pet. 13, sub forma:

13. “Posturile de consilier director general (poz. 13") vor fi ocupate pe perioadi determinatd, dar nu mai
mult decit mandatul Directorului General, situatie in care nu vor fi aplicabile prevederile Capitolului TIL.
Sectiunea 1. Angajarea personalului,

Salariatii care ocupd functiile respective la data intrarii in vigoare a prezentului C.C.M., vor fi
mentinute pe funciia ocupatd, conform contractului individual de munca incheiat.”

S. Semodifici Anexa 2.1. la C.C.M. nr.301/25.09.2019 §i va avea urmétorul cupring :

L. ACTIVITATI DE IMPLEMENTARE -PROCENT 30%
LDirectia Implementare Proiecte
{:j Director
e a.) Director adjunct 1
1. UIP | DN-uri
2. UIP 2 DN-uri
3. UIP 3 DN-uri
4. UIP 4 DN-uri
5. UIP 5 DN-uri
b.) Director adjunct 2
I. UIP | Autostrizi
2. UIP 2 Autostrazi
3. UIP 3 Autostrizi
4. UIP 4 Autostrazi
5. UIP 5 Autostriizi
6. UIP 6 Autostriizi
7. UIP 7 Autostriizi
8. UIP 8 Autostrazi
2.Directia Exploatare Infrastructuri Ruticrs
Director :
a.) Departamentul Intretinere DN gi Autostriizi
Sef departament
1. Ser\riciyi Intrefinere DN
2. Biroul Intrefinere Autostrizi
3. Directia Siguran{a Circulatiei si Monitorizare Trafic
Director
L. Serviciul Siguranta Traficului
2. Serviciul Avize 5i Reglementari Siguranta Circulaiei
3. Compartiment Hirti Strategice de Zgomot
4. Directia Tehnici
Director
) Depertamentul inginerie 5 analizi documentafii
1. Serviciul promovare SF/Pt Autostrizi 5i DN
b.) UIP | IMPL SF PT
c.) UIP 2 IMPL SF PT
d.) Biroul Reglementari Tehnice Implementare Directive Europene




L

5, Departamentul Obtinere Finangiri

Sef departament

a.) Serviciul Pregitire Aplicatii Ob{inere Fonduri Externe
b.) Biroul Raportare Stadiu Implementare Proiecte

c.) Compartimentul Publicitate Proiecte

d.) Compartimentul Relatii Internationale

6. Direcia RK, Reabilitare, inlocuire Lucrayi de Artil
Director

Serviciul Poduri Dundrene

Biroul Pregatire Investifii Lucrari de Arta

Serviciul Implementare Proiecte de Lucrari de Arid
Biroul Consolidari

II. ACTIVITATI DE SUPORT DIRECT - PROCENT 20%
1. Departamentul Evaluare Oferte
2. Departament Cooperare Interinstitufionald Trafic Rutier
Sef departament
a.) Serviciul Reglementari i Aulorizatii Transporturi Rutiere
b.) Serviciul Monitorizare [TS-A
c.) Serviciul Restrictii Trafic §i Colaborare Politia Rutierd
d.)Serviciul Audit, Inspectii Rutiere, Cooperare PIARC
J.Departamentul Administrativ
Sef departament
a.) Serviciul Dezvoltare Aplicatii Interne i Tehnologia Informatici
4. Directia Juridiea
Director
a.) Serviciu Arbitraje
b.) Departamentul Contencios
¢.) Serviciul Avizare Legala 5i Consultanti
d.) Compartimentul Legislativ
5. Directia Tehnici
Departamentul Inginerie si Analizi Documentatii
Sef Departament
a.)Serviciul Analizi Tehnics, Documentatii Autostrazi si DN
b.)Serviciul Pregatire Documentatii CTE
Biroul Inginerie Geotehnici
6. Directia Implementare Projecte
Biroul Situri Arheologice
Serviciul Revendiciri
Departamentul Exproprieri
Sef departament
a.)Serviciul Exproprieri pentru Autostrizi FEN
b.)Biroul Exproprieri pentru DN/VO FEN
¢.)Biroul Exproprieri pentru Autostrazi/DN/VO-BS
d.)Compartiment Cadastru, Topografie §i Geodezie
7. Directia Exploatare Infrastructurd Rutierd
Serviciul Plan
Biroul Mecanizare
Biroul Exploatare Parc Auto
Departamentul Executie Lucriri in Regie Proprie
Sef Departament
a.)Serviciul Planificare si Coordonare Lucrar
b.) Biroul Cocrdonare §i Repartizare Utilaje
Biroul RK DN si Autostrizi
Biroul Investitii §i Calamitati DN §i Autostriizi
Departamentul inimﬁﬂere DN si Autostriizi
4.) Serviciul Dispecerat
b.) Serviciul Intretinere Lucrari de Arta si Cladiri
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c.) Biroul Productie
8. Directia Mediu si Calitate
Director
Departamentul Mediu
Sef departament
a.) Serviciul Acorduri i Avize de Mediu
b.) Serviciul Urmirire Implementare Misuri de Proteciia Mediului
Director Adjunct
a.) Serviciul DN si Autostrazi
b.} Serviciul Lucriri de Arti
c.) Serviciul Acorduri Avize §i Autorizatii Construire
d.} Serviciu Coordonare Laboratoare Rutiere
e.) Compartimentul Asigurarea Calitatii
9. Directia Achizitii Publice
Director
Departamentul Achizitii Buget de Stat si Venituri Proprii
Sef deparfament
a.) Serviciul Achizifii Lucrri Produse si Servicii
b.) Serviciul Achiziii Directe Produse si Servicii
¢.) Biroul Contracte i Acte Aditionale
Departamentul Achizifii Fonduri Externe
Sef departament
a) Serviciul Achizitii Lucriri
b.) Serviciul Achizitii Produse i Servicii
¢.) Serviciul Contracte §i Achizifii Directe
Serviciul Acte Aditionale Fonduri Externe
Biroul Planificare §i Monitorizare Contracte
10, Directia Venituri si Incasiiri Comereiale
Director
Serviciul Concesiuni
a.) Biroul Pregiitire Proiecte Concesiuni
b.) Biroul Derulare Contracte de Concesiuni
Serviciul Administrare SIEGMCR
11, Direcfia Economici gi Financiari
Director Adjunct Economic
Director Adjunct Financiar
Serviciul Buget
Serviciul Financiar
Biroul Bilant
Serviciul Contabilitate Activitate Proprie
Serviciul Contabilitate Fonduri Externe
Serviciul Gestiune Fonduri Externe
Serviciul Gestiune Fonduri Interne
Serviciul Garanii
Biroul S5CIM
Biroul Analizi Prefuri
Biroul Recuperdri Creante
Serviciul C.F.P.Propriu

I ACTIVITATI DE SUPORT INDIRECT - PROCENT 10%

» Secretariat - sunt cuprinse toate secretariatele din cadrul C.N.A.LR. - Central
. Consilieri

. Serviciul Control Intern
- Biroul Control Integritate

- Departament Resurse Umane si Pregitire Personal
Sef departament

a.) Serviciul Personal §i Organizare
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b.)} Biroul Pregiitire Personal §i Relatia cu Sindicatele
6. Directia Venituri si incasiri Comerciale
1. Serviciul ACI si Urmirire Incasari
a.) Biroul ACI
b.) Biroul Urmdrire incas#ri
7. Serviciul Audit Intern
8. Compartimentul Gestionare Date cu Caracter Personal
9. Compartiment CFG
10. Biroul Informatii Clasificate si Infrastructuri Critice
11.Biroul 8.5.M., Prevenire §i Protectic
12,Compartimentul Secretariat Tehnic C.A/A.G.A.
13.Departamentul Relafii Publice si Comunicare
Sef departament
a.) Biroul Petitii si Relatii cu Publicul
b.) Compartimentul Transparenya si Relajia cu Alte Organizatii
c.) Biroul Comunicare
14, Departamentul Administrativ
a.) Biroul Administrativ i Personal Auxiliar
b.) Biroul Arhivi si Registraturd
b.1.) Compartiment Arhiva
b.2.) Registratura
15, Directia Economici si Financiari
a) Biroul Salarizare
b.) Biroul Cadastru si Patrimoniu

6. Se modifici Art 89 lit b) si va avea urmatoarea forma:

Asigurarea salariafilor impotriva accidentelor de munca

b) Angajatorul va incheia asigurari de sanatate in limita sumei de 50 lei/salariat/ lung, dupa aprobarea
Bugetului de Venituri si Cheltuieli al CNAIR-SA pe anul 2020,

7. Semodifick Anexa 2 — Grila de salarizare , dup cum urmeaza:

Nr STRUCTURA DE PERSONAL CONDITIl | LIMITE SALARIZARE |1
crt, MESERIA, FUNCTIA de %
STUDIN  "AIINIM | MAXIM

DESERVENTI UTILAJE/ SOFERI

DESERVENT UTILAJE (MASINIST LA
MASINI PENTRU TERASAMENTE $I ALTE
SPECIALIZARI NECESARE), SOFER G/M 23083 3500

CALIFICATI CONSTRUCTORI
CALIFICATI MECANIZARE
CALIFICATI AGRICULTURA G/M 2283 3176

Art. I1. Celelalte prevederi ale C.C.M. nr. 301/25.09.2019 réman neschimbate si valabile,

Art. IIL Prezentul Act Aditional a fost incheiat in trei exemplare originale in vederea inregistririi la
Inspectoratul Teritorial de Munci al Municipiului Bucuresti,

Reprezentantii CN.ALR. S.A Reprezentantii Sindicatului “Elie Radu”

RAILEANU Elena - Presedintg Sindicatul Drumarilor
“Elie Radi"'prin mand vocat HAIDA Eugenia




